
COMPANY INFORMATION

従業員数
平均年齢 休日･休暇

初任給

勤務時間

福利厚生

諸手当

この 仕 事 に
向いている人

ある日のスケジュール

【 会 社 の 概 要 】

｜業種｜流通小売・運輸業

HP

流
通
小
売
・
運
輸
業

一つ一つの出会いを大切に。
共に繋がる小千谷タクシー

【住　　所】〒947-0021　小千谷市本町2-1-6
【連 絡 先】TEL 0258-82-4332
【E - m a i l】info@ojiya-taxi.com
【U   R   L】http://ojiya-taxi.com

タクシーでお客様を目的地まで安全に安心に輸送する仕事です。
体が不自由なお客様には専用スロープ・リフト付きタクシーでの送迎をします。
交通手段の少ない地域で定時乗り合いタクシー（ジャンボタクシー）の運行
を行っています。

240,000円

  6：00〜15：00
  8：00〜21：00
15：00〜  2：00

（休憩60分）

深夜勤務手当、資格手当

週休２日制
休日約年間121日程度

男性 26人 女性 ５人
平均 56歳

雇用保険、労災保険、健康保険、
厚生年金、資格取得助成、慶弔見舞金、
退職金制度、健康診断

・運転をする事が好きな人

・人と話をする事が好きな人

8：00 ● 出社

月曜日～金曜日は集団点呼
土・日曜日は個別点呼

運行前の整備点検

健康管理チェック

アルコールチェック

11：00
～　

15：00

● 仕事の状況を見て個別に昼休憩

18：35 ● メーター機の終了作業

車両の清掃

運転日報の提出・納金

アルコールチェック

21：00 ● 退社

長い間他の仕事をしていましたが、
膝等を故障し体に負担の少ない仕事
を探していたところ、長く働けるこの
仕事を選び、毎日お客様との会話を
しながら安全運転に心掛けています。

入社８年目
本社営業所　瀧澤 昇さん
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小千谷タクシー 株式会社

72



COMPANY INFORMATION

従業員数
平均年齢 休日･休暇

初任給

勤務時間

福利厚生

諸手当

この 仕 事 に
向いている人

ある日のスケジュール

【 会 社 の 概 要 】

｜業種｜流通小売・運輸業

流
通
小
売
・
運
輸
業

地元を知り尽くした、街のタクシー。

【住　　所】〒947-0027　小千谷市平成2-1-17
【連 絡 先】TEL 0258-82-4345
【E - m a i l】chuo_taxi@eagle.ocn.ne.jp

タクシー営業をしています。
公共交通機関として地域に貢献しています。

170,000円（学歴不問）

  7：00〜16：00
  8：00〜17：00
12：00〜21：00
※パート可（休憩60分）

職務手当　5,000円
資格手当　0～16,000円
職能手当　0～50,000円
集金手当　0～2,000円
歩合手当　�‌月間個人売上（税抜き）の40万円超過分に

40％を乗じた額

完全週休２日制
休日約120日程度

男性 14人 女性 ３人
平均 69歳

各種資格取得助成
健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険

・車の運転が好きな人

・�人の役に立つことが好きな人・地域に貢献

したい人

8：00 ● 出社

 ▼ 点呼及び、車両点検、アルコールチェック

8：10 ● タクシー乗車

 ▼ 小千谷市内を中心に車を走らせています

12：00 ● 昼休憩

13：00 ● タクシー乗車

16：50 ● 引継ぎ

17：00 ● 退社

 ▼ �遅くても21時までの勤務なので身体への
負担も少ないです

車の運転の仕事に就きたかったため
入社しました。２種免許の取得助成
があり、リスキリングをし易いこと
が決め手でした。

入社５年目
総務　T さん
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中央タクシー 株式会社
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COMPANY INFORMATION

従業員数
平均年齢 休日･休暇

初任給

勤務時間

福利厚生

諸手当

この 仕 事 に
向いている人

ある日のスケジュール

【 会 社 の 概 要 】

｜業種｜流通小売・運輸業

HP エネルギー企画部HP X

流
通
小
売
・
運
輸
業

「究極の安全」を第一に、
すべての人の心豊かな生活を実現する

【住　　所】〒151-8578　東京都渋谷区代々木2-2-2
【連 絡 先】TEL 03-5334-1329
【U   R   L】https://www.jreast.co.jp

当社は、関東・甲信越から東北まで幅広いエリアで事業展開をしており、３
つの事業フィールド（輸送サービス、生活サービス、IT・Suica サービス）
のリアルなネットワークとデジタルを掛け合わせ、新しい暮らしの提案、新
領域への挑戦に取り組んでいます。小千谷市には玄関口となる小千谷駅のほ
か、国内の鉄道事業者で唯一水力発電を行う信濃川発電所があり、当社事業
で使用する電力量の約２割を発電供給しています。安全を第一にネットワー
クの力を高め、お客さま・地域の皆さまの「心豊かな生活」の実現を目指し
ています。

260,000円
（新潟県勤務の場合）
（大卒）

勤務時間・始終業時刻、休憩
時間は事業場、仕事により異
なります。
例：8：30～17：00

（休憩1時間を含む）など

業務手当、時間外勤務手当、住宅等手当、
通勤手当など

休日120日
（曜日に関わらず指定します）

44,790人
平均 40.0歳

制度：各種保険完備、財形貯蓄、グルー
プ共済会、住宅援助金、カフェテリアプ
ラン（選択型福利厚生制度）など
施設：寮、社宅、病院など

・‌�関東・甲信越、東北の各エリアを軸にしたビジネスフィー
ルドで地域社会の発展に深く貢献するとともに、各エリ
アの中核を担う人材として、マネジメントに携われる人

・‌�現状にとどまることなく、新たなことに果敢に挑戦する
意欲にあふれた人

8：30 ● 出社
8：50 ● 朝礼
9：30 ● 修繕工事の打合せ

 ▼ �来週の工事について施工会社と事前打合
せ。機器の停電手配などを行います

10：30 ● 保全巡視

 ▼ �点検計画に基づいて発電機などの電気設
備の異常の有無を点検します

12：00 ● 昼休憩
13：00 ● 保全巡視再開

非常用発電機試運転

 ▼ �エンジンを試運転して起動状況を確認。
異常があれば応急復旧を計画します

15：30 ● 保全巡視終了・後片付け
16：00 ● 保全巡視結果の入力

 ▼ �設備情報を一元管理しているシステムに
点検結果を入力します

17：00 ● 終礼・退社

 ▼ �当日の業務を報告し、グループ内で連絡
事項を共有します

自分が持っている電気の知識を活か
して、ライフラインを支える仕事に
携わりたいと思い入社しました。

入社７年目
信濃川発電所　佐藤 秀春さん
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東日本旅客鉄道 株式会社
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COMPANY INFORMATION

従業員数
平均年齢 休日･休暇

初任給

勤務時間

福利厚生

諸手当

この 仕 事 に
向いている人

ある日のスケジュール

【 会 社 の 概 要 】

｜業種｜流通小売・運輸業

HP リクルート

流
通
小
売
・
運
輸
業

食品物流企業として、
さらなる発展・飛躍を目指す

【住　　所】〒947-0043　小千谷市大字山谷1636-168
【連 絡 先】TEL 0258-82-8739
【U   R   L】https://www.hinode-yusou.com

当社は平成８年に４月に設立し、冷凍・冷蔵など温度管理が不可欠な食品輸
送を中心に物流サービスを提供してきました。
現在では、平成22年12月にオープンした新物流センターを中心に、製品出
荷からの保管、商品管理、ピッキング、配送、など一連の配送業務をトータ
ルにサポートできる体制を整えています。

200,000円
（無事故手当含む）

9：00～18：30
（休憩90分）

無事故手当、運行手当、残業手当、
家族手当、通勤手当

週休２日制
休日約105日程度

男性 78人 女性 ７人
平均 45.7歳

健康保険、厚生年金、雇用保険、
労災保険
慶弔見舞金制度など

・体力に自信がある人

・集中して物事に取り組める人

9：00 ● 出社

 ▼ �ミーティングにて前日の事故報告・注意
事項などを共有。 
本日の目標などを発表

9：10 ● 準備
 ▼ �出庫指示書や配車表にて当日倉庫から出

庫される商品及び、取り扱う物量の確認

9：30 ● 出庫作業

 ▼ �お客様のご要望に沿って倉庫に入って出
庫指示書を元に商品を準備します

各自休憩（15分）
12：00 ● 昼休憩
13：00 ● ピッキング作業

 ▼ �スーパー様向けなどより細かく店舗別に
商品を準備します

各自休憩（15分）
16：00 ● 荷造り、検品

 ▼ �弊社配送センターに到着、集荷した荷物
を仕分けながら荷下ろし、検品、荷造り
をします

18：30 ● 退社

 ▼ 終了

倉庫の中の寒い現場でも
温かい仲間たちと毎日楽
しく働いています。

倉庫の方はもちろ
ん、その他従業員
の 方 も フ レ ン ド
リーで楽しく仕事
ができています。

入社１年目
ＯさんとＷさん
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株式会社 日乃出輸送
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COMPANY INFORMATION

従業員数
平均年齢 休日･休暇

初任給

勤務時間

福利厚生

諸手当

この 仕 事 に
向いている人

ある日のスケジュール

【 会 社 の 概 要 】

｜業種｜流通小売・運輸業

HP

流
通
小
売
・
運
輸
業

変わりゆく時代の中で
常に変わらない品質を

【住　　所】〒947-0035　小千谷市大字桜町天田5319-2
【連 絡 先】TEL 0258-83-3276
【E - m a i l】osoumu@sinjirsi.co.jp
【U   R   L】https://www.sinjirsi.co.jp

皆様の生活に極めて密着している青果物。全国津々浦々から集め、適正な価
格を決定し、皆様に安定してお届けするという大切な使命のもと、日々尽力
しています。青果物の安定供給を通じて皆様の豊かな生活と健康を守るとい
う大切な使命があります。また、市場から直接お店の青果コーナーをプロ
デュースする取り組みを行っております。皆様の声を聞き、より良い青果物
を手に取っていただけるよう、日々取り組んでおります。

170,000円（高卒）

200,000円（大卒）

営業総合職5：30～15：00
事務総合職7：00～16：30

（休憩120分）

・‌�通勤手当（距離（片道）km×＠1,000） 
（上限27,500円）

・役職手当

週休２日制
休日約年間111日程度

男性 ６人 女性 ３人
平均 48歳

雇用　労災　健康　厚生　財形
成人病検診　人間ドック受診
退職金制度（勤続３年以上）
再雇用制度（上限65歳まで）

・明るく元気に挨拶ができる人

・責任感のある人

5：30 ● 出社、朝礼
荷受、分荷作業

 ▼ �産地や他市場から入荷した荷物を場内に
並べ、スーパーなどの量販店や仲卸業者、
買受人（買受資格を持つ個人のお客さん）
毎に荷物を分けます

7：00 ● 競売

7：30 ● 場内の掃除

8：00 ● 売上・仕入伝票の起票、販売管理シ
ステムへの入力
売立業務

 ▼ �仕入先の担当者と商談を行い、市況に 
応じて商品の価格を決めます

12：00 ● 昼休憩

14：00 ● 受発注業務

 ▼ �翌日の注文を取りまとめて荷主（仕入先） 
に発注します

15：00 ● 退社

 ▼ �時期によって残業がありますが、逆に 
定時前に終業することもあります

学校で農業や流通について学んでき
て、それを活かせる業界に就きたい
と思い、参加した就職説明会で話を
聞き、入社を決めました。

入社６年目
営業部　渡部 葵さん
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新潟中央青果 株式会社 小千谷支社
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