
議案第１０１号別紙 

 

 

令和７年度 小千谷市水道事業会計補正予算（第２号） 

 

 

（総 則） 

第１条 令和７年度小千谷市水道事業会計の補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。 

 

（収益的収入及び支出） 

第２条 予算第３条に定めた収益的収入及び支出の予定額のうち、支出の予定額を次のとおり補

正する。 

 

（科   目） （既決予定額） （補正予定額） （  計  ） 

 

支     出 

 

第１款 水道事業費用 1,120,077千円        6,239千円      1,126,316千円 

第１項 営 業 費 用 1,045,717千円        6,239千円      1,051,956千円 

 

（資本的収入及び支出） 

第３条 予算第４条に定めた資本的収入及び支出の予定額のうち、支出の予定額を次のとおり補

正し、本文かっこ書中、「625,678 千円」を「628,018 千円」に、「491,616 千円」を「572,316

千円」に、「89,281千円」を「10,921千円」に改める。 

 

（科   目） （既決予定額） （補正予定額） （  計  ） 

 

支     出 

 

第１款 資本的支出      970,756千円         2,340千円     973,096千円 

第１項 建 設 改 良 費   591,366千円         2,340千円      593,706千円 

 

（議会の議決を経なければ流用することのできない経費） 

第４条 予算第７条に定めた経費の金額を次のとおり補正する。 

 

（科   目）   （既決予定額） （補正予定額） （  計  ） 

       

(1) 職員給与費          248,849千円       7,982千円       256,831千円 

 

 

 

水道（1） 



（継 続 費） 

第５条 既定の予算第９条の次に次の１条を加える。 

 （継 続 費） 

 第１０条 継続費の総額及び年割額は、次のとおりと定める。 

款 項 事 業 名 総額（千円） 年 度 年割額（千円） 

 

１．資本的支出 

 

１．建設改良費 

 

水道施設整備

事業（北ノ前

団地） 

 

３０，０００ 

 

令和７年度 

  

 

８，０００ 

 

 

令和８年度 

  

 

２２，０００ 

 

 

水道（2） 



 



令和７年度  小千谷市水道事業会計補正予算（第２号）実施計画

　　収益的収入及び支出

　　支　　　　　出

1. 水道事業費用 1,120,077    6,239        1,126,316    

1.  営業費用 1,045,717    6,239        1,051,956    

1. 原水及び浄水費 230,820      1,506        232,326      

2. 配水及び給水費 164,914      2,573        167,487      

4. 総係費 161,503      2,160        163,663      

水道 (3)

款　　　　項 目 既決予定額 補正予定額 計



単位：千円

補正予定額

2. 手当 1,430        職員手当 1,030        

児童手当 400          

3. 賞与引当金繰入額 76           賞与引当金繰入額 58           

法定福利費引当金繰入額 18           

1. 給料 1,300        一般職 1,300        

2. 手当 470          職員手当 970          

児童手当 △500

3. 賞与引当金繰入額 203          賞与引当金繰入額 166          

法定福利費引当金繰入額 37           

6. 法定福利費 600          職員共済組合負担金 600          

1. 給料 500          一般職 500          

2. 手当 799          職員手当 149          

児童手当 650          

3. 賞与引当金繰入額 15           賞与引当金繰入額 138          

法定福利費引当金繰入額 △123

5. 報酬 139          会計年度任用職員報酬 139          

6. 法定福利費 660          職員共済組合負担金 650          

社会保険料 10           

8. 旅費 47           費用弁償　会計年度任用職員 47           

水道 (4)

備　　　　　　　　　　考

節 説　　　明



　　資本的収入及び支出

　　支　　　　　出

1. 資本的支出 970,756      2,340        973,096      

1.  建設改良費 591,366      2,340        593,706      

4. 事務費 99,169       2,340        101,509      

水道 (5)

款　　　　項 目 既決予定額 補正予定額 計



単位：千円

補正予定額

1. 給料 1,300        一般職 1,300        

2. 手当 640          職員手当 640          

6. 法定福利費 400          職員共済組合負担金 400          

水道 (6)

備　　　　　　　　　　考

節 説　　　明



ア　会計年度任用職員以外の職員

単位：千円

　　　４　法定福利費には賞与引当金に係る分を含む。

　　　３　手当には児童手当を含まず、賞与引当金及び退職給付引当金に係る分を含む。

　　　４　法定福利費には賞与引当金に係る分を含む。

242,177

　　　３　手当には児童手当を含まず、賞与引当金及び退職給付引当金に係る分を含む。

221,413

　　　２　（　）内は暫定再任用短時間勤務職員及び定年前再任用短時間勤務職員数を外書きしたもの

7,614

　　　　　公営企業会計の３会計で各３分の１を計上した。

3,100

26,816

83,640

22
(0)

137,733

80,540

一般職
(人)

134,781

職　員　数

8

6,052

215,361
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福利費
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計

8

（注）１　特別職職員数は、公営企業運営委員会の委員数を表示し、公営企業運営委員会の報酬額は、

給 与 費 明 細 書

１　総　　括

22
(0)

249,791

特別職
(人)

合　計
給　料 手　当

40

2,952 1,562

手　当
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補　正　前

補　正　後
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給　与　費

報　酬

40

計
区　　　　分
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福利費
合　計特別職

(人)
一般職
(人)

報　酬 給　料

補　正　後 8
24
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4,652 83,640 138,872

135,721 220,774 28,075 248,849

227,164 29,667 256,831

単位：千円

手 当 の

内 訳

6,390

補　正　前 8
24
(0)

4,513 80,540

1,592139 3,100 3,151

夜 間 勤 務
手 当

7,982

（注）１　特別職職員数は、公営企業運営委員会の委員数を表示し、公営企業運営委員会の報酬額は、

　　　　　公営企業会計の３会計で各３分の１を計上した。

　　　２　（　）内は暫定再任用短時間勤務職員及び定年前再任用短時間勤務職員数を外書きしたもの

比 　　 較

4,240 1,380 890 23 6,920

住 居 手 当 通 勤 手 当
特 殊 勤 務
手 当

時 間 外
勤 務 手 当

2,713

区 分 扶 養 手 当

補 正 前 4,140 1,380 790 23 6,920

補 正 後

比 較 100 100

管理職手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 寒冷地手当
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退職給付費
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77,025
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（注）１　期末・勤勉手当には、賞与引当金に係る分を含む。

　　　２　退職給付費は、退職給付引当金繰入額

水道 (7)



イ　会計年度任用職員

単位：千円

単位：千円

2,713

77,025

寒冷地手当

6,920

2,05019,243

890

100

1,380

扶 養 手 当
時 間 外
勤 務 手 当
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特 殊 勤 務
手 当
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管理職手当

区 分
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計

給　与　費

（注）１　期末・勤勉手当には、賞与引当金に係る分を含む。

手 当 の

内 訳

補 正 前

5,639

比 較

4,240 23

休 日 勤 務
手 当

100

23790

期 末 手 当

２　給料及び手当の増減額の明細

6,920 2,713

比 較

290 18,640

603

5,639

区　分 増 減 事 由 別 内 訳 説　　　明 備　　　　考

会計間異動の差等

増　減　額

会計間異動の差等1,651

給 与 改 定 に
伴 う 増 減 分

住 居 手 当

補 正 後

通 勤 手 当

　　　２　退職給付費は、退職給付引当金繰入額

2,149

給 料 3,100

給　料 手　当

そ の 他 の
増 減 分

昇 給 に 伴 う
増 加 分

1,139

補　正　前

補　正　後

区　　　　分

そ の 他 の
増 減 分

制 度 改 正 に
伴 う 増 減 分

期末手当  812
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4,612

報　酬
合　計
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福利費

77,025

5,751 1,289 7,040
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退職給付費
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1,259 6,672940 5,4132

199 338 30 368比 　　 較

職　員　数

特別職
(人)

一般職
(人)

2

補 正 後

勤勉手当

275

手 当

単位：千円

給与改定の状況
給与平均改定率 3.3％
令和7年4月1日

2,755

173

172

1,500
3,151

275

手 当 の

内 訳

区 分 期 末 手 当

補 正 前

864
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水道 (8)



３　給料及び手当の状況

補　正　前

補　正　後

備　考

　(6)　期末手当・勤勉手当

区　　　分

一般会計の制度 有

2.300
（1.200）

2.350
（1.250）

4.65
（2.45）

有

4.60
（2.40）

有
2.300

（1.200）
2.300

（1.200）

職制上の段階、職務の

級等による加算措置6月 12月

支給期別支給率(月分) 支給率計

(月分)

2.300
（1.200）

2.350
（1.250）

（注）（　）内は定年前再任用短時間勤務職員及び暫定再任用短時間勤務職員の支給期別支給率を外書
　　 きしたもの

4.65
（2.45）

水道 (9)
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