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【最新版】小千谷市 福祉サービス事業所 

～利用状況～７月３日現在 

地域自立支援協議会で、各事業所から情報提供していただきました。 
※高齢者福祉施設利用の生活介護『デイサービスセンターみなみ』と『サンラックおぢや』

は今回含みません。 

サービス 事業所名 利用者数／定員 利用率（％） 

就労移行支援 ひかり工房 １０／８  １２５％ 

就労継続支援

B型 

さつき工房

  
２８／２０ １４０％ 

ひかり工房 ３３／３０ １１０％ 

ひだまり工房 １０／９  １１１％ 

ワークセンター小千谷さくら ２０／１５ １３３％ 

自立訓練 ワークセンター小千谷さくら ５／５  １００％ 

生活介護 ひだまり工房 １３／１１ １１８％ 

 

○すべての事業所が利用率１００％を超えました。当校卒業生に加え、他校卒業生の新規利用者も

いらっしゃいます。 

○卒業時に小千谷市内の事業所が利用できなければ、市外で利用先を探します。市外事業所は市内

まで送迎サービスを行っていませんので、電車やバス、保護者送迎で通勤する必要があります。 

○本日締切の進路希望調査（全校実施）の結果を基に、市へ福祉サービスの充実を働きかけます。 

一期一会 
小千谷総合支援学校グラウンドからの景色 信濃川と越後三山 



高等部 前期校内実習 報告 

「人の役に立つ」とテーマに掲げた高等部前期校内実習が終了しました。 

 今回は全員が校内実習に取り組んだことから、実習生一人一人に職場実習と同じ形式の『評価票』

を作成しました。以下のグラフは全員の評価の平均から算出した「達成率」です。 

 

 職場での実習を考えた時、最も基本的で重要な項目が『ルール・マナー』と『安全』です。今回

は約 8割の達成率でしたが、「9割以上を常にキープする」という意識をもち、さらなる向上を目指

していきたいと考えています。 

 生徒たちは３週間の実習で職場における「考え方」や「姿勢」をたくさん学び、日を追うごとに

成長しました。実習後に行った『報告会』の内容と態度からは、自信と次回実習への気概が感じら

れました。大人に近づいていく過程を目の当たりにしているようで、とても頼もしく思いました。 

 高等部が新たに掲げたテーマは『活気』です。「頑張りたい、役に立ちたい」という気持ちが、自

然と相手に伝わるよう、普段から「活気」を具体的に体現する訓練を積んでいきます。 

 後期職場、校内実習は１０/１２より 3週間の日程で実施予定です。 

 現在、希望調査をもとに実習先への依頼、調整を行っております。新型コロナウイルス感染症の

収束及び安全の確保が前提となりますので、今後の情勢によっては予定の変更もあります。 

 ぜひこの「少ないチャンス」を生かすために、「日々の過ごし方」を大切にしていきましょう。 

さて、いよいよ夏休みです。今年度もすべての児童・生徒とご家庭に進路指導・キャリア教育部

から以下の 3点をお願いします。よい夏休みをお過ごしください。 

①充実した余暇を過ごしてください ②お手伝いをしてください ③体を鍛えてください 

 

～お問い合わせ、ご相談等ございましたら、いつでもご連絡ください～ 
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 小千谷市立総合支援学校  進路指導主事（松川正太郎） 
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